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Ficha da Acao

Titulo Literacia Mediatica na era da Inteligéncia Artificial

Area de Formagao G - Tecnologias da informagao e comunicagao aplicadas a didaticas especificas ou & gestéo escolar
Modalidade Curso de Formagao

Regime de Frequéncia e-learning

Duragéao
Horas presenciais: 35

N° de horas acreditadas: 35

Céod. Area Descrigio

Cod. Dest. 99 Descrigao Educadores de infancia, professores do ensino basico e secundario.
DCP Descrigao

Reg. de acreditacao (ant.)

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 5815107 Nome ADELINA MARIA CARREIRO MOURA Reg. Acr. CCPFC/RF0O-10922/00
Componentes do programa todas N° de horas 0

Formadores sem certificado de registo

Estrutura da Agao

Razoes justificativas da agado e a sua insergao no plano de atividades da entidade proponente

A Literacia Mediatica é crucial na sociedade atual, pois a informagao esta constantemente disponivel e as tecnologias de
informagéo e comunicagdo desempenham um papel central na vida quotidiana. Os conceitos de literacia da informacgao e
dos media tém sido elementos centrais da literacia digital desde o inicio da digitalizagéo da informacéo. No entanto, a
crescente influéncia da inteligéncia artificial na forma como os individuos localizam, avaliam e criam conteudos tem
implicacées significativas para o que significa ter literacia informacional e mediatica. A literacia mediatica no contexto da IA
envolve a compreensao de como as tecnologias de inteligéncia artificial influenciam a criagéo, distribuicdo e consumo de
media. Ao promover a literacia mediatica na era da Inteligéncia Artificial, os individuos podem tornar-se consumidores e
criadores de media mais informados, mais criticos e melhor preparados para navegar nas complexidades do panorama
digital. Este curso tem como objetivo dar a literacia mediatica um lugar de destaque nas escolas, capacitar os professores
e os alunos com as ferramentas e conhecimentos necessarios para interpretar, analisar criticamente e criar conteddo
pedagogico, promovendo a participagao ativa e consciente dos alunos na era digital, para uma cidadania mais esclarecida
e participativa. E ainda, criar oportunidades de formagéo adequadas as novas exigéncias e possibilidades trazidas pelas
tecnologias digitais e pela inteligéncia artificial.

Objetivos a atingir

« Compreender os conceitos fundamentais de Literacia Mediatica e a sua importancia na sociedade contemporanea.

« Discutir as implicagdes éticas do uso da IA nos media, incluindo questdes de direitos de autor, privacidade e
desinformagao.

» Desenvolver habilidades de analise critica e interpretagéo de conteudo de diferentes tipos de media, incluindo noticias,
publicidade e redes sociais.

» Examinar como a IA influencia a opinido publica, as narrativas sociais e a representagéo de diferentes grupos nos media.
* Promover a consciéncia sobre a importancia da fonte e da veracidade da informagao.

» Explorar o impacte dos media na formagao de opinido e na tomada de decisdes.

» Capacitar os participantes para criar e partilhar conteido mediatico de forma ética e responsavel.

« Facilitar um ambiente de dialogo onde os participantes possam partilhar experiéncias, preocupagdes e ideias sobre o
impacto da |A nos media e na sociedade.

» Capacitar os participantes a reconhecer e diferenciar entre contetdos criados por humanos e aqueles gerados por
inteligéncia artificial.

Conteudos da acao

Médulo 1 — Literacia Mediatica (LM) na era da Inteligéncia Artificial (I1A)

(3h sincronas online + 4h trabalho assincrono)

Sesséao 1

Plano Nacional de Literacia Mediatica.

Competéncias da LM e Cidadania.

Multiplas literacias: Mediatica, Informacional, Digital e para a IA.



Médulo 2 - Criagéo de recursos pedagogicos baseados na Literacia Mediatica
(6h sincronas online + 8h trabalho assincrono)

Sesséo 2

Referenciais nacionais e estrangeiros de educagao para os media e Literacia Mediatica.

Exploragao de recursos de diferentes entidades (RBE, LEME, Cia.on; Mllobs; Centro Internet Segura) e rentabiliza-los
para o ensino da literacia mediatica.

Sessdo 3
Planificagdo e criagdo de recursos pedagoégicos e didaticos de LM para a sala de aula.
Aplicagao e reformulagéo dos recursos didaticos digitais.

Médulo 3 - Avaliaggo Critica e consideragdes Eticas, riscos da IA generativa na educagéo
(6h sincronas online + 8h trabalho assincrono)

Sesséo 4

Envolvimento com a Tecnologia e Impacte na Sociedade.

A literacia mediatica e o pensamento critico.

Interagdo com ferramentas de IA de forma responsavel, seja para criagdo de contelido, recolha de informagéo ou interacédo
social.

Sesséo 5

— Apresentagao do trabalho final (portefdlio digital)
— Entrega do relatério de reflexao critica.

— Avaliagdo da agao de formagao.

Metodologias de realizagao da agao

Formagao na modalidade e-learning (Zoom e Classroom), com 15h sincronas e 20h trabalho assincrono, metodologias de
aprendizagem ativas. Método interrogativo na avaliagdo de questdes/problemas, troca de experiéncias e construgéo de
saberes tedrico-praticos em grupo. Aplicagao, reflexdo sobre a pratica e vivéncias profissionais.

Sessdes sincronas (5x3h=15h)
Apresentacédo dos ambientes de apoio e discusséo dos conteudos; Exploragéo dos contetdos e execugao das tarefas
propostas nas sessdes. Analise/discussao/reflexdo dos recursos criados e avaliagao dos resultados em grande grupo.

Sessdes assincronas (20h)

Leituras, reflexé@o e partilha nos féruns; Estruturar o e-portefélio; (3 h)

Planificar atividades e construir recursos pedagdgico-didaticos; (8h)

Experimentar na aula atividades e recursos construidos; (5 h)

Avaliar e reformular as atividades testadas e apresentar melhorias; (3 h)

Refletir criticamente sobre a aplicagéo pratica das estratégias/recursos e das metodologias implementadas. (1h)

Regime de avaliagdo dos formandos

A avaliagdo basear-se-a na apreciagéo da participagado dos formandos, nos trabalhos desenvolvidos na formagéao e na
apreciagao de uma reflexao critica final, respeitando os critérios previamente definidos. A avaliagéo sera continua baseada
nos seguintes itens gerais:

- Participagdo nas sessoes presenciais e sincronas (atitudes, qualidade das intervengdes e

contributos) e reflexdes nos féruns (25%);

- Portefdlio digital e recursos pedagoégicos produzidos no trabalho auténomo de produgéo e

aplicagdo dos conteudos (60%);

- Relatorio de reflexao critica sobre a propria dinamica de participagao na formacao (15%).

Da ponderacao de todos estes fatores resultara a avaliagdo quantitativa dos formandos.

- De acordo com o Art 46° do ECD em vigor e as orientagdes das Cartas Circular CCPFC-3/2007 e CCPFC-1/2008, os
formandos serdo avaliados com a mengao qualitativa de:

-1 a 4,9 valores - Insuficiente

- 5 a 6,4 valores - Regular

-6,5a 7,9 valores - Bom

- 8 a 8,9 valores - Muito Bom

- 9 a 10 valores — Excelente

Fundamentacao da adequagao dos formadores propostos
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Formacéo a Distancia

Demonstragao das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formagao a distancia

A flexibilidade de gerir os horarios de formagao, visto que os contetidos estdo sempre disponiveis on-line. As questdes
econdmicas e de conforto, pois ndo ha deslocagdes e tempo em viagens. Acompanhamento e apoio constante. Apesar da
distancia fisica do formador e dos formandos, este formato n&o significa isolamento, porque ha um conjunto de recursos
de comunicagao e interagdo que ajudam a incentivar e estimular o conhecimento e a participagédo. E possivel esclarecer
duvidas a qualquer momento e ter acesso a espagos de debate e de troca de experiéncias sobre os conteldos com os



outros formandos e o formador. Da a possibilidade de conhecer e colaborar com outros formandos de diferentes partes do
pais. O formato presencial ndo permite a troca de experiéncias diversificadas, associadas a vivéncias educativas tao
distintas dos participantes, que provém de espagos geograficos diversos. A formagao a distancia permite convidar
especialistas para pequenas palestras nas sessdes sincronas.

Distribuigdo de horas 0 N° de horas online sincrono 15 N° de horas online assincrono 20

Demonstragao da existéncia de uma equipa técnico-pedagégica que assegure o manuseamento das ferramentas e
procedimentos do formagao a distancia

A entidade formadora garante uma equipa técnico-pedagdgica que assegura o0 manuseamento das ferramentas e
procedimentos, complementada com a experiéncia da formadora.

Demonstragao da implementagao de um Sistema de Gestao da Aprendizagem / Learning Management System
adequado

O sistema de gestado de aprendizagem que servira de base a formagao é o Moodle e Edmodo. S&o sistema intuitivos, de
facil manuseamento por parte dos formandos e que permitem uma interagdo eficaz entre todos os intervenientes, ao
mesmo tempo que facilitam a gestao de cursos online

Demonstragao da avaliagao presencial (permitida a avaliagido em videoconferéncia)

A avaliagdo presencial ou por videoconferéncia, ira incluir a presenca e a participagdo dos formandos nas atividades
propostas, nomeadamente em debates de reflexdo conjunta.

Sera utilizada nas sessdes sincronas o modulo do Moodle BigBlueButton, que permite a partilha de ecrd, de camara e de
apresentagao.

Demonstracao da distribuigdo da carga horaria pelas diversas tarefas

Sessdes sincronas (5x3h=15h)

Apresentacdo dos ambientes de apoio e discussdo dos conteudos; Exploragdo dos contetidos e execugao das tarefas
propostas nas sessoes. Analise/discussao/reflexdo dos recursos criados e avaliagéo dos resultados em grande grupo.

Sessdes assincronas (4+8+8h=20h)

Leituras, reflexdo e partilha nos foéruns; Estruturar o e-portefdlio; (3 h)

Planificar atividades e construir recursos pedagoégico-didaticos; (8h)

Experimentar na aula atividades e recursos construidos; (5 h)

Avaliar e reformular as atividades testadas e apresentar melhorias; (3 h)

Refletir criticamente sobre a aplicagéo pratica das estratégias/recursos e das metodologias implementadas. (1h)

Racio de formadores/as por formandos/as 1
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